ESTATUTOS DE LA ASOCIACION
COLOMBIANA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA
COSMETICA -ACCYTEC- CAPITULO ANTIOQUIA

TITULO T

NOMBRE ¥ CONFORMACION DE LA ASOCIACION

Articulo |.- La Asociacitn que se Tegira por el presente cuerpo noFmatvo
se demominard “ASOCIACION COLOMBIANA DE CIENCIA Y
TECNOLOGIA COSMETICA -ACCYTEC- CAPITULD ANTIOQUIA.

Articulo 2- La Asociacidn estard conformada por persenas afines a la
indusina cosmética que rednen las calidades exigndas ¢n este reglamento.

TITULG L

DeOMICTLTO

Articulo 3 - E! domicilio principal de la Asociaciim s el municipio de
Medellin, pudiendo establecer y/o propiciar la creacidn de ofros cnies

afites en cualquier otro mumcipic del pais. ‘;’-‘
TITULO I 3
OBIETIVOS

Amiculo 4- La “Asociacion Colombizna de Ciencia v tecnologia
Cosmética -ACCYTEC- Capiule Antoqma”, creada como fruto del
interés de um grupo de profesionales afines a la indusimia cosmetwa,
persigne los objetives que 2 continiacion sc cnumeran:

ok 361
)

yigd
Ay

TR
Haild 1 =E

A B

(LR
R e




A Cimentar una politica de solidaridad en la agremuacitn, cuyos objetivos
sean el bienestar y la sepuridad social, y en peneral, la defensa de los
derechos de los asociados.

B. Unificar propdsitos o gestiones con otras Asociaciones que persigan los
MiSmos propdsilos o COMPArtan su mismo Caracter.

. Intercambiar informacion relativa a los métodos estandanzados que se
adopten por el andlisis de matena prima, productos terminados, et

D. Programar cursos, seminarios, publicaciones que coadyoven a la
formacion integral del profesional dedicado a fa indusina cosmetica.

E. Asesorar en ¢l érea o campo de la cosmética a las entidades privadas u
oficiales que lo sohctten.

Articulo 5.- Para todos los cfectos a que hobiere lugar, la “Asocizcion
Colombiana de Ciencia ¥ Tecnologia Cosmética Capitulo Antioqna” es
mma entidad sin ammo de luero,

TITULC IV

DE L0OS MIEMBROS -CALIDADES- CONDICIONES DE
ADMISION- DERECHOS ¥ OBLIGACIONES

CAPITULO L
DE LOS MIEMBROS — CALIDADES

Articulo 6- Lz Asociacion estard conformada por los sigmentes
miembros- fimdadores, Actives, Especiales y Honoranios.

Articule 7.- Miembros Fendadores: son aqeellas personas gue pertenccian
2 la Asociacion al momento de ser aprobado ¢l sigwente estatuto, v que
participaron de las reumiones previas a su formalizacion.




Articulo 8.- Miembros Actives: Son aguellos profesionales en disciplinas
tales como guimica farmacéutica, quimica, mgemeria ¥ ofras dreas afines a
la industria cosmética, que s¢ hallen vinculados 2 la misma, en ejercicio
legal de sus profesiones, v que parlicipen cn las reuniones de la
Aspaiacion, wentificindose con los objetives y prncipios asociativos gue
la distinpmen.

PARRAFQ TINICO: Miembros Especiales: Son aguellas personas no
profesionales que acrediten conocimientos relacionados con la ciencia v la
tecnologia cosmética o su equivalencia y que scan admitidos como
miembrog por &l Comité de Admisiones.

Articulo 9.- Miembros Honorarios: Son aquellas personas y entidades que
demuesiran afinidad con los principios ¥ objetives sociales, brindando
ademas 50 apoyo fmanciero, intelectusl o de servicio: la Junta Directiva
determinard en cada caso gué persona o enfidad ostentard la cahdad de
micmbro honoranio con voz pero sin vito.

CAPITULO IL

CONDICIONES DE ADMISION

Articulo 10.- Para ser miembro de 2 asnciackin s¢ requiere cumplir con
o8 sipuientes requisitos.

A Acreditar el legal ejercicio de profesiones afines 2 la mdusina
cosmética, o el conocimiento suficiente con la ciencia v tecnologia
COSMENCE.

B. Elevar la solicitud de admisin al Comité de Admisiones.

C. Haber sido aprobada la selicitud de ingreso por el Comité de
Admisiones y rectificada por Ta Junta Directiva.

D. Haber cancelado la cuota de admisién correspondiente, fijadz por la
Asamblea Creneral




CAPITULO IIL
DE LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 11- Los miembros de la Asociacién, con las excepciones
contempladas en el articelo 12, gozardn de los siguientes derechos:

A_ Elepir v ser clegido.

3. Participar en las deliberaciones de la Asamblea General o de los
comités en que sean nombrados con VOZ ¥ voo.

. Ejercer ¢l derecho de voto ¥ revocacion de mandato de acuerdo a la
reglamentacion que para ¢ efecto se expida

I3, Participar en todas las actividades de la Asociacidm.

E. Presentar neeves miembros 3 la Asociacion.

F. Proponer reformas a los estatutos.

. Presentar proposicionss enmarcadas dentro de los objetivos de la
Aspciacion, ante la Asamblea, Junta Dhrectiva o Comilés.

1. Gozar de beneficios v garantias que otorga la condicidn de rmicmbro de
la Asociacion.

Articido 12 - Los miembros homorarios de la Asociacion gozardn de los
mismos derechos seftalados = los demds asociados; excepto los
contemplados en los literales A) y C). En la Azamblea podran paricipar
para deliberar, mas no para decudir.

Amiculo 13, Sus obligaciones a cargo de los miembros, fas siguentes:




A Amistir 8 las rcuniones de la Asamblea Geoeral, Junta Directiva v

B. Cumplir las disposiciones de estos estatutos,

C. Cumphr los mandatos de la Asamblea General, Jumta Directiva v
Comités.

D. Cancelar las cuotas de sostcmmicnto, ordinanas y extraordinanas,
determinadas por la asamblea General,

E. Efectuar las tareas asignadas dentro del plazo previsto por los drganos
directivos.

F. Ohservar buena conducta v ser leal a los ohjetos v fines asociativos
(3. Abogar por ¢l respeto a las iniciativas v propositos de Ia asociacion

H. Justificar su ausencia a las reuniones programadas por los drganos
direciivos.

I. Brandar apovo mtelectual, financiero o de servicio para ¢ cumplmienta
de Loz objetivos de la Asociacion.

J. Loz demds que establezcan los drgancs de la Asociacion.

TITULC V

DISPOSICIONES VARIAS

Articulo 14.- Todo micmbro de la Asomaciin :EI:E aobligado a concurmr a
las sesiones programadas por sus drganos de direccidn; constituye cansal
de ia pérdida de |z calidad de membmo, la masistencia myustificada a
cuamo scsiones durante el dltimoe aflo antenior a la fecha de aplicacion de
la saneidn




Articulo 15 - La fjacion v determinacion de las cuotas ordinarias seran de
competencia de la Asamblea General, tanto de afiliacién como de
SoStenImcnio.

Articulo 16.- El control de las faltas de asistencia a las sesiones ordinarias
v extraordinarias de los drganos estipulados en el literal “A" del articulo
13, cstard a cargo del secretanio de la Junta Directiva, gmen levard el

correspondiente libro de asistencia, dando el informe respective a fa Junta
Dhrective

TITULO VL

PERDIDA DE LA CALIDAD DEL MIEMBRO, RETIRO Y
EXPULSION DE LOS ASOCIADOS.

CAPITULO I

Articulo 17.- Se perdera el cardcter de miembro en los sigmentes CAS05°

A — Por muerie.

B - Por remusciz aceptada por la Junta Directiva. =

=3
C _ Por stemtar contra 12 Asociacion y sus fines; en desarollo de estg,
caueal, la funta Directiva mediante resolucién  motivada procedera &
expulsar al inculpado, a quicn previamente deberd escuchar en descarpos. -2
[} — Par haber sido condenado 2 suffir penas privatives de la liberad pof *
comision de delitos, salvo los delitos politicos, o por faltas a la &tica
profesional consideradas como graves por la fey.

E - Por incumplitniento reiterado 3 las obligaciones mherenies a la calidad
de miembro.
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PARAGRAFO: Corresponde a la Junta Dhrectiva, la competencia para
conocer ¥ resolver por informe del Comité Asesor los casos previstos en
¢ste arficulo. La Junta Directiva reglamentard el procedimiento 2 seguir.

CAPTIULO IT
RETIR(Q Y EXPULSION DE LOS MIEMBROS

Articulo 18.- Todo miembro de la Asociacion podra retirarse de 1a misma,
sin ofro deber que el pagar las obligaciones requenidas para ella

Articulo 19.- El micmbro que desee retirarse de la Asociacién deberd dar
aviso escrite al Comité asesor,

Articulo 20.- La Asociacion podra expulsar de su seno 3 uno o mis
miembros mediante resolucidn motivada de Iz Junta Directiva.

Articulo 21 .- Son cansales de expuision de las mismas contempiadas para

perder la cabidad de micmbro, sabvo las mdnnduahdades on los ferales A
¥ B del articulo 17 de cste cstatuto.

TUTLILG W,

DEL PATRIMONIO DE LA ASOCIACIKON, CUOQTAS Y SU
REGLAMENTACION

CAPITULO |

Articulo 22 - El patrimonio de la Asociacidn estard’ integrado por:
A-Cuotas de inscripeidn o admbsion.

B-Cuotas ordinanas y cxtranrdmanas.

C=Aportes econdmmcos de los miembros.

[Bienes obtenidos a titulo oneroso o prabmta.

CAPITULO I




DE LAS CUOTAS Y SU REGLAMENTACION

Articulo 23 - Fnnéndase por cuotas las siguientes:

A. Coota de inscripon o admisidn: Es el valor determmado por la
Asamblea General que debe pagar quien aspire a ser miembro de 1a
ASOCLECION.

B. Cuota ordinaria mensual o de sostenimiento; Hs lo que debe pagar
pericdicamente ¢l miembro admitido a partir del primer dia del mes
sigmente al de su aceptacidn

C. Cuota extraordinaria® Es ¢l valor jado por la Asamblea General con el
voto afirmativo de las dos terceras partes del total de sus miembros.

PARAGRAFD: Las cuotas determinadas en cste articulo, podran ser
incrementadas en el porcentaje determinado por ka2 Asambles General, con
el voto de las dos tercera partes del total de sus miembros activos.

TITLILLY WL

ORGANOS DE LA ASOCIACION Y SU CONFORMACION,
FUNCIONES

CAPITULOT

Articulo 24 - La asociacion estard conformada por los sigumentes Grganos:
A Ta Asamblea Creneral.

B. La Junta Directiva.

. Los Comités.

CAPITIULO 1T

COMFORMACION




Aniﬁdﬂzﬁ.-hhsamhlmﬁeﬂﬂmlﬁtar&mufurmamWhmmlidﬂdc
los mismibros debidamente afiliados. En ningin ciso 1a Asamblea General
pﬂdréactmlvalidmmnuajncpﬁmcw,qmsmiddﬂ%
iranscurrida wma hora la asamblea podrd sancionar con el 50% del quomm.

Solamente se computaran los votos de los socios presentes v los de sus
representados por poder escrito.

Articulo 26.- La Junta Directiva estara conformada por un Presidente, un
Vicepresidente, un Secretario General, un Tesorero ¥ &S wipcales.

Articulo 77 - La Asociacion estard integrada por los siguicntes comités:

A-[De Gnanzas.

B-Ascsar.
{-De publicidad y Relaciones Pablicas.
D-Cientifico.

E-De Bienestar v promociin profesional.
F-[3c eventos especiales.

Articulo 28 - En ausencia temporal o definitiva del Presidente de la Junta
Directiva, lo reemplazard ¢l Vicepresidenie, o en su defecto, el Secrotano
gencral 2 quien sc le delegan funciones especificas.

CAPITULC I

FUNCIONES

Articulo 20.- DE LA ASAMBLEA GENERAL: Esta tendra los poderss
de direccidn suprema v ejercerd las siguientes funciones:

A- Elegir los miembros de la Junta Directiva para on periodo maxameo de
dos (2] afios.

B- Reformar o derogar los estatutos.




C-Aprobar o improbar el presupuesto peneral para cada afio fiscal.

D. Aprobar el plan de actividades de la asociacin para periodos
sotmestrales

E. Eliminar y fenecer las cuantas de la Junta Directiva en dnica instancia v
en scgunda mstancia 1as cuantas presentadas por el Tesorero a la Junta
Chrectiva.

F. Crear, supnmir cargos u onganos de la Asociacion,

G. Exagr v 1lamar a rendicidn de cuentas 2 cnalguiera de los Grganos o
miembros de la Azociacidm,

H. Fyar las cuotas ordinanas v extraordinanias de acuerdo con estos
CELEmInS.

L Aprobar la disolucidon de la Asociacion, con voto favorable de las mes
cuartas partes a lo menos de sus miembros,

J. Elegir al Fiscal Interno v fijar su remuneracion,

Articulo 30- DE LA JUNTA DIRECTIVA: La junta Directiva es el
rganc epecutive de la asociacidn v tendrd las sipuienies sunciones:

A_ Cumplir los estamnos, las determinaciones de la Asamblea General v
hzcalizar el cumplimiento del reglamento mbemo.

B. Elaborar & respectivo reglamento interno de la Asooiaciim a més tardar
dentro de los dos(X) meses subsipuientes 2 la fecha de instalacion,

. Presentar el estado de ingresos v egresos anual a la Asamblea General.

B, Convocar a la Asamblea Geperal por intermedio del Secrefario
General.
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E. Planificar actividades y presentarlas antc la Asamblea General.

F. Informar 2 la Asamblea general cuando cunlesquiera miembie Mo
en falta grava o causal de expulsiin acompafiando la respectiva resobucion
motrvada.

G. Hacer complir los estatutos.

1. Presentar anuzlmente en 1z sesion ordimaria de la Asamblea un balance
detallado ¢ informe de sus Iabores rubricadas por todos sus miembros.

. Llevar la representacidn de la Asociecion ante 105 Orgamismos
gubcrnamentales o cualquier ofrz entidad o insttucion cuando  sea
necesario, por si misma o a través de Comité designado por Ssta.

1. Revisar y fenecer las cuentas que anualmente presente o fesarerd ¢on
Ve 8° del Fiscal Interno en primera instancia,

K. Dirigir v resolver los asuntos relacionados con la Asociacidn dentro de
los términos que estos estatuios Lo permitan

L.. Aceptar 0 rechazar cuando sca procedents fas proposiclones © renuncia
presentada por cualesquiera de los miembros

Ll. lmponer a Jos miembros de acuerdo com estos cstatulos fzs
comespondientes sanciones.

M. Elsborar ¢l comrespondiente régmmen diséipl.imriu v presentarice a la
Asamblea para su aprobacion.

M. Atender y resolver las solicitudes o reclamos de los miembros v velar
por los intereses colectivos de los mismos.

W Resolver los intereses colectivos de los miembros.

(0. Aprobar previamente los gastos necesanos de la Asociacidn de
acperdo con la competencia establecida en su ré@imen mierno.
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P. Convocar |a Asamblea General para la eleccion de una nueva Junta

Dhrectiva cuando venza su periodo estatutario, con una antelacidn de 13
dias a la fecha del témming,

(). Prescniar la Asamblea General el Presupuesto de Inpresos v Gaslos
que ha side elaborado por el tesorero.

PARAGRAFQ: Si dentro de los treinta {30} dias signientes al vencimento
del periodo reglamentanio de la Junta Directiva; esta no convocard a la
Azamblea (renperal para hacer una nieva eleccidn, un niomers o mfenor @
la quinta pare de los miembros poded bacer la convocatoma, previa
informacitn escrita a la Junta Directiva.

Articulo 31.- DEL PRESIDENTE: El presidente de Iz Junta Directiva
tendrd la representacion legal de la asociacion v par consigmente queda
facultado para realizar actos juridicos siempre v cando no atenten contra
la filosofia, objetrvos, prncipios y fines de la misma.  Son funciones y
obhigaciones del Presidente:

A Presidr las sesiones de la Asamblea Creneral v de la Junta [hrectiva
cinmdo heva quonm cstatutano.

B. Elaborar el orden del dia de las respectivas secciones v dingir los
debates.

C. Autonzar las actas, resoluciones, ordencs de pago, facturas v demsds
compromsos de la Asociacidn.

3. Presentar conjuntamente con el tesorero el provecto de presupoesto a
la Junta Directiva para su posterior aprobacion por la Asamblea General

E. Convorar la ssamblea General 2 sesiones extraordinanas a pebicidm del
fiscal interno segim o proveen los presentes estatntns, por decision de la
Junta directiva o por solicitud de un mimero no inferior a la quinta parte de
log miembros
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F. Informar a2 la junta Dhrectova, Asamblea general sobre el
fimcionamicnto de a Institocion, cuando éstas lo soliciten.

G. Convocar a la Junta Directiva, Asamblea general o cualguiera de los

Comités a sesiones, previa citacién personal a cada vno de sus micmbros
por conducto de ka secretaria general

H. Rendir un informe mensual de sus [abores a la Junta Directiva v dar

cuefita a ésta o a la Asamblea de toda informacidn que le sea solicitada
por razdn de funciones.

| Informar a la Junta Dhrectiva de las faltas cometidas por los miembros a
fm de que mpongen las sancwmes disciplmarmas a que haya fugar de
acuerdo al respectivo régimen disciplmano.

J. Firmar las actas una vez aprobadas v toda orden de retiro v gastos de
fondos en asocio del Tesorero v el Fiscal intermo.

K. Ordenar las cuentas de gastos determinados cn el presupuesto, o por la
Asamblea peneral. o por la Junta Directiva.

Articule 32 - DEL VICEPRESIDENTE: Ademds de las establecidas enﬁl
articulo 28 v en el régimen interno que establecerd la Junta Directil,
tendrd fas sipwientes funciones: Lad

B
A - Proponer en las deliberaciones de la Junta Directiva, los acuerdossE
soluciones que estmen necesanos para la buena marcha de la Instituciéeg

B- Informar a la Junta Directiva de toda falta que cometa cualqmera de los

miembros.

Articulo 33.- DEL SECRETARIO GENERAL: 5on fanciones ¥
obhgaciones del Secretario peneral:

A Citar a los miembros, Junta Directiva, Asamblea peneral, o
cudlesqmera de los Commtés a las respectivas sesiones ordinarias o
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extracrdinanias atendiendo a Jo establecido en el literal F del articulo 30 ¥
en los estatutos. Para tal efecto, la citacidn podra hacerse por eserlo o €n
forma telefdmica.

B. Llevar un libro de inscripciom o afiliacion de asistencia por ofden
alfgbetico v por el mimero que le comresponda de acuerdo a su Ingreso con
la comrespondiente direccion v nimero de cédula de ciudadania.

. Llevar un fibro de actas tanto de la Junta Directiva como la Asamblea
{reneral.

D). En ninguno de los bbros le sera licito arrancar, sustituir o adicionar
hojas, m se permitirin enmendaduras, entrerrenglonadoras, rasgaduras o
tachaduras. Cualquier omisién o emor deberd enmendarse mediante
anotacion postetiar,

E_Han:rregim'anfﬂﬁm'nnﬂ:rrh:arpﬂfﬂﬂmimwinmmpcmﬁ:mda
una de los libros que le corresponda Hevar.

F. Contestar la correspondencia de la Asamblea general y de la Junta

G. Cumplir con todas las funciones de secretanade que sean nocesarias
dentro del asociacion, Asamblea General o Junta Directiva.

H. Firmar las actas que hayan sido aprobadas.

[ Tnformar 2 ka Asamblea General Presidents o a la Junta Diirectiva de
toda iregulandad que se presenie y observe, ya sed en almmo de los
miembros o en ¢l funcionemienty de la Asociacion.

J. Llevar el archive completamente al dia y en orden.

Articulo 34 - DEL TESORERO: Tiene como funciones y obligaciones las
SHEIentes:
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A. Elaborar ¢l presupuesto de Ingresos v Fgresos para ser discutide por |2
Junta Directiva quien posteriormente lo presentars a la Asamblea general
para su aprobacion.

B. Recaudar las cuotas mensuales, exiraordinanas vy voluntanas que sean
perbnentes.

C. Tramitar, cobrar ¥ tecibr los auxilios extraordinanos que otras
metituciones donen o enireguen a la asociacion.

D. Rendir informes cuando lz Asamblea General o Junta Directva lo

E. Rendir mensualmente a la Junta [irectiva el estado de cuantas cn ¢l
mangja de los fondos de la Asociacion, refrendadas por ¢l Fiscal Inteno.

F. Llwvar los libros de contshilidad necesarios como minimo los
establecidos por 1a ley,

G. Depositar en un banco o caja de shorros los dineros que recibe, en
Cuenta Comicnte v en nombre de la Asociacién dejando en su poder
solamente ia cantidad necesaria para constinor fa Caja Menor tendiente a
la cancelacion de gastos cuya cuantia determinard la Asamblea General.

H. Abstenerse de pagar cuentas que no hayan sido firmadas por el Fiscal
Interno v el Presidente; ademds firmar conjuntamente con ellos tode giro ¥
retire de fondos.

1. Parmitir en todo momento la revisidn de hibros v cuentas, tamo de los
miembros de Ta Junta Directiva como el Fiscal interno o cualesquuera de
los micmbros.

J. Presentar anualmente a la Asamblea General, Balance Generzl de
Ingresos v Gastos.




PARAGRAFO - En ningim caso en el manejo de los bros be sera licito al
tesorero, arfancar, sosttwr, o adicionar hojas, hacer emmendaduras,
raspaduras o tachaduras, Cualquer omision o omor s¢ comegrd con

Para el manejo de los fondos, el tesorero deberd prestar cancidn a favor de
la Asociaciom como garantia de su responsabilidad. Esta caucidn serd
determimada por la Asamblea General,

Articulo 35- DEL FISCAL INTERNO: Son obligaciones del Fiscal
Interno las siguientes:

A-Vigilar el foncionamiento de la Asociacion, hacer cumplir los estatutos.
el reglamento mterno, el régimen disciplinanio, las decisiones de la Tunta
[nrectiva o Asamblea General v velar por esiricto cumpliriento de las
obhigacioncs, deberes v derechos de los miembros.

B- Dar a conocer acerca de todos los puntos, aspectos que s sometan a
s consideracion por la Asamblea Creneral o por la Junta Directiva.

C-Refrendar las cuentas que deba rendir el Tesorero a la Junta Directiva si
las encontrard correctas « informar sobre cualesquier imepulandad.

P-Controlar las actividades generales de Ta Asociacidn e mformar la junta
directiva a fin de que ésta la enmiende; si no fuese atendido por la Junta
Dyrectiva, podrd convocar extraordinariamente a la Asamblea CGeneral.

E-RBendir un mforme mensual de sus labores a la Junia Dhrectiva y dar
cuenta @ és5ta o & la Asamblea General de toda informacion que les sca
solicitada por razdm de sns fimciones.

F-Informar a la Junta Directiva de las faltas comenidas por los socios a fin
de que se imponga las sanciones disciplinanas.

G-Proponer a2 [a Junta Directiva 0 a la Asamblea los acuendos v
replamentos qoe crea necesarios para la buena marcha v organizacion de

1a Asocmaciin.
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Articulo 36- DE LOS VOCALES: Ademis de las establecidas en el
régimen imtcrmo por la Junta Directiva, los vocales de la asociaciom
tendran las sinuentes fonciones:

A. Cumplir los estatutos, las detcrmmaciones impartidas por la Asamblea
general y las directivas de la Junta Directiva,

B. Informar a la Asamblea (General v/o cualquicra otro digmatanio de la
asociacion, de toda tregularidad que conozca, ¥ que lenga por
responsable a los miembros de ésta

C. Reemplazar los miembros de la Junta directiva en faltas temporaies o
definitivas salvo al Presidente.

D. Asistir @ las rcumiones en las cuales se requiera de su presencia ¥
el

E. Desarollar de manera eficiente todas las tareas que a su carge
estuvieran dentro de la Asociacién, persiguiendo el debido cumplimiento
de sus cometidos.

E. Brindar su colzhoracidn v expericncia para el cumplimiento de los
abjetivos sociales,

. Ohservar buena conducta ¥ ser leal 2 los objetos v fines de la
Asnciacion.

H. Propiciar ¢l entendimiento v tolerancia entre los miembros de la
1. Respaldar v abogar por el respeto a las miciativas, programas ¥
elCCuciones AROCiEtivas.

PARAGRAFQ — DE LOS COMITES: Son drganos awakares inmediatos
de la Tunta Directiva gue cumplen la funcidn de presentar proyecto de
trabajo, planeacidn y culminacién de los mismos acordes com los
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principios, fines v objetives de la asociacion; cstos comités serin
conformades por los mismbros de b Asociaciin ibremente, su ndmero,

funciones especificas v coordinacidn serin del resorte ¥ competencia de la
Junta directiva.

TITULG X

DE LAS ELECCIOMES Y BEMOVACIOMES
CAPITULO I

ELECCIONES ¥ PERIODO

Articulo 37 .- DE LA JUUNTA DIRECTIVA- Serd clegida por mn periodo
de dos afios por la Asamblea peneral de micmbros.

Articulo 38.- Para ser miembro de la Junta [hrectiva, se requeere ser
miembro y hallarse a paz y salvo con la tesoreria de la Asociacién y con
las cuotas establecidas en los Hterales A, B y C del articule 23 del
presente estamuto,

nﬂ

Amticulo 39- La eleccion de la Junta Directiva se hard siempre for 2
votacion secreta, en papeleta escrita. = g%z
W s

Articulo 40 - La Asamblea General por mayoria absoluta de votos podsd Egﬁ
escoger la forma de eleccion de la Junta Trrectiva, la cudl podra ser g 5;%
planchas o por DOMENACIGN. i 5. :F

Articulo 41.- DEL FISCAL INTERNO: En todo, casa, «1 Fiscal Interno
zeri elegido por la Asamblea General dentro de una ferma presentada por
ios micmbros de la misma, con su correspondiente hoja de vida.

Articulo 42- DE LOS COMITES: Serin nombrados por la Junfa
Directiva, perd en coordmacidn con ésta, su nimero, fumciones ¥
coordinacion se snjetard a lo estatndo en el articulo 36.
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TITOLO X

REUNIONES ¥ CONVOCATORLAS
CAPTTULO |

RELMNIONES

Articulo 43.- La Junta directiva se reunird por derecho propio cads 30
dias, en la fecha v hora sefialada por la misma, 2 las cuales deberin asistir
Joz miembros. El lugar de reunién sera Gjado por esta misma, de acperdo
2 las circunstancias mas favorables.

Articulo 44 - La Asamblea gencral se regnitd por derecho propio dentro
del primer trimestre de cada afio salvo que por circunstancias de foerza
mayor o caso fortato, o convemiencias de la mayoria absohata de los
miembros se determine wna fecha diferemte, caso en el cual la Jumta
directiva Io expresara por medio de la resolucidn motivada

Articulo 435 .- Los comités podrdn reumirse cada vez gue estimen neCesarao,
o cuzndo 3 Junta Directiva o su presidente asi lo estimen convemente.

CAPTTUILLY 1
CONVOCATORIAS

Articulo 46 - Es competencia del Presidente convocar a Asamblea General
ordinana ¢ extraordinana a traves de su secretanio {a) gencral, con basc én
Io reglamentado en los presentes estatutos,

Articulo 47 - El secretario (2) General queda plenamente facultado: (a}
para convocar a Asamblea General eodinaria o extraordinana, ya sea poc
medio de comumnicacion escrita, publicacion en un peniodico de ampha
cirealacien o telefénicaments, siempre  QUE ©N CASO NECCSATIO pruche
haber cumplide su cometrdo.
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La Junta Directiva con | 5§ dias de antelacidn al vencimiento de su periodo
estatutario v reglamentario, mediante resolucidn motivada debera
comunicar la terminacion de su periodo ¥ convocar a Asamblea (eneral
para nueva eleccidn.

PARAGRAFO. Si dentro de los treinta (30) dias calendario, signicntes al
vencimesnio de su periodo reglamentario v estatutario, la Junta Directiva
oo comwocarse la Asamblea General para mieva eleccidn podri darse
aphcacion al peragrafo del articule 30,

TITULG XTI
DE LAS NOTIFICACIONES

Articula 48 - NOTIFICACIONES: Toda comunicacion, determinaciin o
resolucion de 13 Junta Directiva que estd diripida a uno o méds miembros
de Iz Asociacidn, debe ser nobficada personalmente sin perjuicio de fe
contemplado en estos estatutos, &n un tEmamo no mayor de cmeo (5) dias
héibtles contados a partir de |2 fecha de expedicin del acto.

PARAGRAFC(: Cuando no fuere posibie hacer la notificacitn personal,
ésta podri cfectuarse por comeo certificado.

TITULO XIT
DE LA DISULUCION Y LIQUIDACION DE LA ASOCIACION

Articulo 49 - La asociacion podrd disolverse por decisién de la 2/3 partes
de los muembros con derecho a voz v voto reunido en Asamblea (Feneral
¢n tres sesiones distmias v dias diferente, lo coal se acreditard con las
actas firmadas por los asistentes.
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Articulo 50.- La asociacion s¢ disolverd

a. Por liguidacion o clapsora definitiva de esta.

b. Por acuerds, cuando menos de las 2/3 partes de los miembsos conforme
al articulo antenor.

. Par sentencia judicial.

Articale 51.- Una vez tomada la decision de disolucién por la Asamblea
GmmmL&stafamﬂarﬁalaJmmDirmﬁvayfacilﬁmﬁlmnwdim para gue
comea liguidadora acorde con las normas legales, asesorada por el Fiscal
Interno y un Contador Publico, quien suscribira ol respectivo imventano y
balence de los bienes muebles, nmuebles ¢ mtangibics. La Junia
Directiva levantard un acta de aprobucitn y facultard al Presidente
facilitando los mecanismos necesarios para tramsferir los fondos ¥
precipitados derecho: a la mstifucion sin #nmo de Tpero, que éste
determine

TITULO X1l

DE LA REFORMA ¥ DEROGACION DE LOS ESTATUTOS

Articulo 52.- La asamblea General con la asistencia de 00 menos de las
2/3 partes de sns miembros actives, podra reformar o derogar total ©
parcialmente los presentes estatulos.

PARAGRAFD: El proyecto de reforma estatutana serd presentado por

cualesquiera de los miembros de la Asociacion, pero su aprobacida
requuere de Ia firma v numera anics establecido on ¢l prescate articulo.

TITULO X1V

DISPOSICIONES GENERALES
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Articulo 53.- Todo miembro de la Asociacién para acreditarse como tal,
serd provisto de su correspondicnte camé de afiliado, expedido y frmado
por el Presidente y Secretario de la Asociacidn. [a Junta Directiva
establecerd su forma, obtenciton y contenido.

Articule 54 - La admisién o expulsion de coalesquer miembro, no surtird
efecto sin la debida aprobacion y ratificacién de la Junta Directiva

Articulo 55~ La Asamblea General de muembros escogerd la forma de
hacer las clecciones, pero su reglamentacion estard a cargo de |z Junta
[irectiva conforme a lo acordado por agquetla.

Articulo 56.- En las decisiopes gque tomaren la Junta Dwrecova o la
Asamblea General o cualesquiera de sus Organos, se requentd la asistencia
de los micmbros necesanios para conformar la Asambles General segim ¢l
articulo 25 Capitulo II v de la mitad mas uno de los Miembros en el caso
de la Junta Directiva, siempre v cando s¢ cncuentren presentes al menos
dos miembros de la Linea de Mando, en caso de no cumplirse tal
azistencia, solemente podrin deliberar; las decisiones que fomaren o
tendrin mngin efecto.

Asticulo 57.- Entiéndase por mayoria especial, un porcentaje excepoional
de los 273 de los votos de los miembros de la Asocmtidn.

Articulo 58- El miembro de la Asociacion que por cualguer
circunstancia, causa © motive perdida tal cahdad, podrd nuevamente
afiliarse_ cumpliendo los requisitos exipidos para nuevos miembros, salvo
cuando fuers expialsado.

Articulo 59 - En toda sesion de Junta Directiva, ¢l secretario (a) debera
icer ¢l acta de la sesidn anterior ¥ serd sometida a su aprobacion por la
mavoria sbsoluta de los asistentes; podrin hacerse las comecciones
necesarias de su aprobacidn, la cual deberd ser afirmada por ¢l Presidente
¥ el Secretanio (a) General.
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Articalo 60.- La Junta Directiva queda facultada para hacer, elaborar cf
teglamento Interne y régimen disciplinario de que tratan estos cstahios
como también cuslesquiera otro reglamento contempla en ellos coma
facultad de Iz Junta Directiva, los cuales deberd presentsr en forma
OO,

La Presidenta

e e e
mmamm_‘ﬁﬁfﬁzmurmﬁ G

€.¢ 42.995.655 de Medellin

El Vicepresidente
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CORSULTA DE NOMERFS Y EMNSENAS COMERCEALES

SOCIEDADES ¥ ESTABLECIMIENTOS
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